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DECRETON°P () 170 “*

SECRETARIA MUNICIPAL

VISTOS:

1. Ley N° 18.695 de fecha 31.03.88; Organica Constitucional de Municipalidades, en especial facultades
privativas del Sr. Alcalde de la comuna, en su calidad de maxima autoridad municipal.

2. Ley N° 18.883 de fecha 29.12.89; Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

3. Decreto Alcaldicio N° 6.629 de fecha 06.12.2016; Asume Alcaldia.

4. Ley N° 19.754 de fecha 19.08.2001 “Autoriza a las Municipalidades para otorgar prestaciones de
Bienestar a sus funcionarios”, y sus modificaciones contempladas en la ley 20.647 del 08.01.2013.

5. Decreto Alcaldicio N.° 0554 de fecha 04.03.2019, “Dispone Instalacion, Organizacién y
funcionamiento del Comité del Servicio de Bienestar Municipal conforme a la Ley N° 19.754 de fecha
19 de agosto de 2001, autoriza a las municipalidades para otorgar prestaciones de bienestar a sus
funcionarios.”

CONSIDERANDO

La importancia dentro de la Administracion Publica los programas de Bienestar Social,
que pretenden mejorar la calidad de vida de los servidores de las entidades y sus
familias. Asi mismo, fomentar una cultura organizacional que promueva un sentido de
pertenencia, motivacién y calidez humana por parte de los servidores en la entidad.

DECRETO:

I. Apruébese Convenio de Colaboracién de fecha 15 de enero 2020, entre el Servicio de
Bienestar de la llustre Municipalidad de Algarrobo y GASCO GLP S.A. representada por
Don Francisco Javier Elgueta Olmos, el cual se incorpora en documento anexo.

Il. Lo referidos documentos, debidamente refrendado por la Secretaria Municipal, se entiende
formando parte integrante del presente decreto. R

départamentos municipales que correspopda.
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DISTRIBUCION: _
e  Alcaldia, Secretaria Municip
Transparencia, Tesoreria
Adquisiciones, Unidad de
Ambiente, Rentas y patentes)
e  Archivo

Direccién Juridica, Turismo, Juzgado de Policia Local, Dideco, Departamento Social, Oficina de
ipal, Ofi¢ina de Partes, Inspecciones, Secplac, Direccion de Obras, Casa de la Cultura,
rol, Depgartamento de Transito, Aseo y Ornato, Informatica, Recursos Humanos, Medio
AdministrgCion y Finanzas, Asociaciones de Funcionarios Municipales.
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